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КЕЙС/ ОТЗЫВ НАСТАВНИКА

Форма наставничества (учитель-учитель)
Ролевая модель (новичок-мастер)
	Структура

	Дано  (Портрет наставляемого: личностные качества, запрос)
	Дисциплинирован, собран, ответственен. Период подготовки к аттестации.



	Надо 
- Цель (какая цель была поставлена)
- Результат (планируемые результаты)
	Цель: обмен педагогическим опытом. 
Основной запрос: практическая помощь (анализ и самоанализ урока, образовательные стандарты по предмету, нормы оценок, критерии выставления отметок, корректировка программ, работа с родителями, работа с обучающимися с ОВЗ, работа с одаренными детьми).
Планируемые результаты
- адаптация в педагогическом коллективе
- аттестация на 1КК

	Кто нам нужен? 
(Портрет наставника: личностные качества, основные компетенции, достижения)
	Профессионал своего дела, с высоким уровнем компетенций в области образовательного процесса. Педагогический стаж - 8 лет. Образование высшее. Категория – высшая.

	Оцениваемые результаты (какие положительные результаты получены: личностные результаты, а также открытые уроки, повышение квалификации, диагностика и другие мероприятия)
	Наставляемый ответственно подошел к программе, успешно защитился на первую квалификационную категорию, успешно выступил на педагогических чтениях 2022, обучающиеся наставляемого заняли призовые места в предметной области на муниципальном уровне


	Этапы реализации программы (совместная деятельность в течение года)
	 Адаптация в педагогическом коллективе, наработка теоретической базы и ее апробация
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